DANA PENSIUN UMM STUDI BANDING KE DP PLN, FOKUS
PENGELOLAAN BERKELANJUTAN

Dana Pensiun Universitas Muhammadiyah Malang (UMM) mengunjungi

Dana Pensiun PLN (DP-PLN) pada Kamis, 22 Januari, untuk mempelajari
lebih lanjut mengenai praktik tata kelola, manajemen risiko, dan
pengelolaan keuangan dana pensiun yang berkesinambungan. Studi
banding ini dilaksanakan di Kantor Dana Pensiun PLN.Delegasi dari Dana
Pensiun UMM dipimpin oleh Direktur Utama Sidik Sunaryo, dengan
kehadiran Wakil Direktur M. Jihad, Shinta Ayu dari bagian Tata Kelola dan
SDM, serta Direktur Keuangan Meyla Herliani. Kedatangan mereka disambut
oleh Direktur Utama Dana Pensiun PLN Antonius RTA, Direktur Kepesertaan
dan Keuangan Noesita Indriani, dan para pimpinan divisi serta satuan kerja
terkait.Dalam pertemuan tersebut, Dana Pensiun PLN berbagi pengalaman
mengenai pengelolaan dana pensiun, meliputi penerapan prinsip-prinsip
tata kelola yang baik, kebijakan terkait kepesertaan dan keuangan,
manajemen risiko, serta penggunaan sistem dan teknologi informasi untuk
meningkatkan efisiensi operasional dan kualitas layanan peserta.Antonius
RTA, Direktur Utama Dana Pensiun PLN, menggarisbawahi pentingnya
saling bertukar pengalaman antar lembaga dana pensiun sebagai upaya
menghadapi tantangan dalam mengelola dana jangka panjang di tengah
perubahan regulasi dan kondisi pasar. la berpendapat bahwa kolaborasi dan
transparansi informasi merupakan kunci untuk memastikan keberlanjutan



dan akuntabilitas pengelolaan dana pensiun.Pihak Dana Pensiun UMM
menganggap praktik-praktik yang diterapkan oleh Dana Pensiun PLN dapat
dijadikan acuan untuk memperkuat kebijakan internal dan meningkatkan
kinerja pengelolaan dana pensiun mereka. Studi banding ini diharapkan
dapat berkontribusi pada peningkatan kualitas tata kelola dan pelayanan
peserta di lingkungan Universitas Muhammadiyah Malang.Kedua lembaga
berharap kegiatan ini dapat mempererat kerja sama antar pengelola dana
pensiun dan mendorong pengelolaan dana pensiun yang profesional serta
berkelanjutan di seluruh Indonesia.



